
 

 

 

 

 

 

 

Située dans la région du Pays-d’Enhaut, notre Fondation propose 
une offre en soins et accompagnement à toute personne 
atteinte dans sa santé mentale, au sein de différents 
établissements médico -sociaux (EPSM et EMS). 

Nous accueillons à ce jour 96 bénéficiaires -résidents et 
comptons quotidiennement sur les compétences de 135 
collaborateurs  

Pour notre service administratif, nous recherchons un ou une  : 

Apprenti -e Employé -e de commerce  
Engagement  : août 2027  

Durant cette formation de trois ans, vous découvrirez les 
différentes activités d’un service administratif, telles que l’accueil 
et la réception, le suivi administratif des dossiers des 
bénéficiaires-résidents, ainsi que des tâches liées à la 
comptabilité et aux ressources humaines . 

Profil souhaité  : 

- Avoir terminé avec succès l’école obligatoire  
- Avoir le sens pratique, de la rigueur et de l’intérêt  
- Apprécier le travail en équipe  
- Être de nature serviable, respectueuse et dynamique  
 

Nous  vous  offrons  : 

- Une formation complète avec un encadrement de proximité 
assuré par une formatrice expérimentée  

- L’occasion d’apprendre un métier porteur de sens, au service 
des autres 

- Des avantages santé et des rabais dans les commerces locaux  
 

Merci de nous faire parvenir votre candidature avec les 
documents usuels  par courrier au secteur RH à :  

Fondation Cogest’ems, Route du Mont 32, 1660 Château-d’Oex ou 
par e-mail à : rh@cogestems.ch 

Pour tout renseignement  :  

Mme Patricia Ravaz, FEE, 026 924 20 38  
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